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सार-सकं्षपे  

राजनीहतक सहभाहगता शब्द में उन गहतहिहधयों की एक हिस्तृत श्ृंखला शाहमल ह ैहजनके माध्यम से व्यहि राजनीहतक प्रक्रियाओं में भाग लेते हैं। इनमें 

मतदान का अहधकार , र्ुनाि लड़ना, राजनीहतक दलों में शाहमल होना, राजनीहतक सक्रियता में भाग लेना , सािचजहनक नीहतयों को प्रभाहित करना और 

राजनीहतक र्ेतना हिकहसत करना शाहमल ह।ै महहलाओं के हलए, राजनीहतक सहभाहगता न केिल एक लोकतांहिक अहधकार ह,ै बहकक लैंहगक समानता 

और सामाहजक सशहिकरण प्राप्त करने का एक महत्िपूणच मागच भी ह ै।इंक्रदरा गांधी 1966 में; िह भारत की पहली महहला प्रधानमंिी थीं ।मायािती , 

उत्तर प्रदशे की पहली दहलत मुख्यमंिी, पहली दहलत महहला मुख्यमंिी।भारत में महहलाए ंमतदान करती हैं, सािचजहनक पदों के हलए र्ुनाि लड़ती हैं और 

राजनीहतक दलों में शाहमल होती हैं । क्रिर भी, उनकी समग्र भागीदारी पुरुषों की तुलना में कम बनी हुई ह।ैराजनीहतक सक्रियता और मतदान महहलाओं 

की राजनीहतक भागीदारी के सबसे मजबूत के्षि हैं। राजनीहत में लैंहगक असमानता से हनपटने के हलए , भारतीय सरकार ने स्थानीय सरकारों में सीटों के 

हलए आरक्षण लागू क्रकया ह ै ।भारत के 2014 के संसदीय आम र्ुनािों के दौरान , महहलाओं का मतदान प्रहतशत 65.63% था, जो पुरुषों के 67.09% 

मतदान प्रहतशत से थोड़ा कम था। हालांक्रक, एक दशक बाद, 2024 के लोकसभा र्ुनािों में, महहलाओं का मतदान प्रहतशत पुरुषों से थोड़ा अहधक रहा, 

हजसमें 65.8% महहलाओं ने मतदान क्रकया, जबक्रक पुरुषों का मतदान प्रहतशत 65.6% था।हालांक्रक हिश्व स्तर पर प्रगहत हुई ह,ै क्रिर भी राजनीहतक 

संस्थानों में महहलाओं का प्रहतहनहधत्ि कम ह।ै गहरी जड़ें जमाए सामाहजक मानदडं, संरर्नात्मक असमानताएं और संसाधनों तक सीहमत पहुरं् अभी भी 

उनकी पूणच भागीदारी में महत्िपूणच बाधाए ंहैं। भारत 183 दशेों में से 143िें स्थान पर था। हालांक्रक, भारतीय महहलाओं ने राष्ट्रपहत , प्रधानमंिी और 

हिहभन्न राज्यों के मुख्यमंिी के रूप में कायच करके महत्िपूणच उपलहब्धयां हाहसल की हैं । दशकों से, िे राज्य हिधानसभाओं और राष्ट्रीय संसद के हलए र्ुनी 

जाती रही हैंlभारत सरकार राज्य और स्थानीय सरकारों को समान िेतन, मुफ्त कानूनी सहायता, मानिीय कायच पररहस्थहतयााँ, मातृत्ि राहत, काम और 

हशक्षा के अहधकार और जीिन स्तर को ऊपर उठाने के द्वारा िगच और लैंहगक समानता को बढािा दनेे का हनदशे दतेी ह।ै 

 

eq[; 'kCn% महहलाओं की राजनीहतक सहभाहगता , लैंहगक समानता , समािेशी लोकतंि,लोकतांहिक स्ितंिता, मतदान भागीदारी. 
 

izLrkouk  

भारतीय राजनीहत में महहलाओं की भागीदारी का इहतहास अत्यंत समृद्ध 

ह,ै हजसकी जड़ें प्रागैहतहाहसक मातृसत्तात्मक समाज और िैक्रदक काल की 

हिदषुी हियों तक जाती हैं । आधुहनक भारत में, 19िीं शताब्दी के 

सामाहजक पुनजाचगरण और 20िीं सदी के स्ितंिता संग्राम ने महहलाओं 

को राजनीहतक र्ेतना प्रदान की । हालााँक्रक, समकालीन समय में भारत 

एक 'लोकतांहिक हिरोधाभास' का सामना कर रहा ह:ै जहााँ मतदान में 

महहलाओं की सक्रियता पुरुषों के बराबर पहुाँर् गई ह,ै िहीं हिधायी 

हनकायों में उनका प्रहतहनहधत्ि अभी भी कािी कम हैं।ऐहतहाहसक 

पररप्रेक्ष्य और हिकासस्ितंिता पूिच का संघषच: राजनीहत में िास्तहिक 

पदापचण 20िीं सदी के प्रारंभ में हुआ । श्ीमती एनी बेसेंट 1913 में कांग्रेस 

की प्रथम महहला अध्यक्ष बनीं । 1917 में सरोजनी नायडू के नेतृत्ि में 

मताहधकार की मांग उठाई गई ।  प्रारंहभक उपलहब्धयााँ: 1926 में 

महहलाओं को प्रांतीय हिधानसभा र्ुनाि लड़ने का अहधकार हमला, 

हजसके बाद डॉ. मुथुलक्ष्मी रेड्डी पहली महहला हिधायक बनीं । 1937 के 

र्ुनािों में 80 महहलाएाँ हिधानसभाओं में र्नुी गईं, जो उस समय हिश्व में 

तीसरा स्थान था ।  स्ितंि भारत: संहिधान हनमाचण में लीला रे और 

राजकुमारी अमृत कौर जैसी महहलाओं ने महत्िपूणच भूहमका हनभाई । 

आजादी के बाद, श्ीमती इंक्रदरा गांधी का प्रधानमंिी बनना एक बड़ी 

उपलहब्ध थी ।  ितचमान हस्थहत: एक सांहख्यकीय हिश्लेषणभारतीय र्ुनािी 

पररदशृ्य में महहलाओं की हस्थहत के दो मुख्य पहल ूहैं:क. मतदाता के रूप 

में (सकारात्मक बदलाि)हपछल े छह दशकों में मतदान का लैंहगक अंतर 

(Gender Gap) समाप्त हो गया ह ै । 1967 में जो अंतर 11.2% था, िह 

2014 तक घटकर 1.5% रह गया ।  2019 और 2024 के र्ुनािों में 

महहलाओं की मतदान दर पुरुषों के समान (लगभग 66%) रही ह ै।  ख. 

प्रहतहनहधयों के रूप में (र्ुनौतीपूणच हस्थहत)लोकसभा: 18िीं लोकसभा में 

केिल 74 महहला सांसद हैं (13.6%), जो 17िीं लोकसभा (14.4%) से भी 

कम ह ै । यह िैहश्वक औसत (26%) से कािी पीछे ह ै ।  राज्य 

हिधानसभाएाँ: यहााँ प्रहतहनहधत्ि माि 9% से 10% के बीर् ह ै।  स्थानीय 

हनकाय: आरक्षण के कारण यहााँ हस्थहत उज्ज्िल ह,ै जहााँ महहलाओं की 

भागीदारी 44% से अहधक ह ै ।                                                                                                                                                                                                                                   

भारत में महहलाओं के मताहधकार का आंदोलन 1900 के दशक की 

शुरुआत में राष्ट्रीय मताहधकार आंदोलन की प्रहतक्रिया स्िरूप उभरा। 

भारत में हिरटश औपहनिेहशक शासन के तहत , अहधकांश महहलाओं और 

पुरुषों को िोट देन े का अहधकार नहीं था। हालााँक्रक, इस दौरान कुछ 

प्रांतीय हिधानमंडलों ने महहलाओं को िोट देन ेका अहधकार क्रदया।हिरटश 

प्रशासन के अहभलेखों के अनुसार, मद्रास 1921 में संपहत्त की मालक्रकन 

महहलाओं को मतदान का अहधकार दने े िाला पहला राज्य बना। 

मताहधकार आंदोलन के जिाब में क्रदए गए अन्य अहधकार भी संपहत्त के 

स्िाहमत्ि के साथ-साथ कई मामलों में साक्षरता पर आधाररत थ,े हजससे 

भारत की अहधकांश आबादी मतदान से िंहर्त रह गई।1950 में, भारत ने 

भारतीय संहिधान के अनुच्छेद 326 में सािचभौहमक ियस्क मताहधकार को 

शाहमल क्रकया । भारत में संसदीय प्रणाली ह ैहजसमें दो सदन हैं: लोकसभा 

(हनर्ला सदन) और राज्यसभा (ऊपरी सदन)। 1962 में लोकसभा र्ुनािों 

में महहलाओं की भागीदारी दर 46.63% थी और 1984 में बढकर 

58.60% हो गई। इसी अिहध के दौरान पुरुषों की भागीदारी 1962 में 

63.31% और 1984 में 68.18% थी। पुरुष और महहला मतदाताओं के 

बीर् का अंतर 1962 में 16.7% से घटकर 2014 में 1.5% हो गया।1980 

के बाद से राष्ट्रीय र्ुनािों में मतदान प्रहतशत लगातार बढा ह ै(हिशेषकर 

महहलाओं में), लेक्रकन क्रिर भी यह 50-65% के बीर् बना हुआ है। [राज्य 
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र्ुनािों में महहलाओं की भागीदारी में िृहद्ध देखी गई ह,ै और कुछ मामलों 

में, महहलाओं का मतदान प्रहतशत पुरुषों के मतदान प्रहतशत से अहधक 

रहा है। भारत ने 2019 में र्ुनािी इहतहास रर्ा जब पहली बार महहलाओं 

का मतदान प्रहतशत पुरुषों के मतदान प्रहतशत से थोड़ा अहधक हो गया - 

67.2% बनाम 67%।भारत के समृद्ध और गरीब दोनों राज्यों में मतदान में 

भागीदारी बढ रही है। भारतीय र्ुनाि आयोग (ईसीआई) ने मतदाता 

सूहर्यों को साि करके और लापता या मृत सदस्यों को हटाकर मतदान 

प्रहतशत बढान े का प्रयास क्रकया है। मतदाता संपकच  में घर-घर जाकर 

मतदाता पंजीकरण करना शाहमल ह,ै और 2014 के र्ुनािों में, मतदान 

बढान े के हलए मतदाताओं को मतदान कें द्र की जानकारी के साथ एक 

िोटो पहर्ान पि जारी क्रकया गया था। ईसीआई ने कॉलेज और 

हिश्वहिद्यालय पररसरों में हशक्षा और जागरूकता कायचिमों के माध्यम से 

महहलाओं को पंजीकरण करन ेऔर सामुदाहयक गहतहिहधयों में भाग लेन े

के हलए प्रोत्साहहत करन ेका प्रयास क्रकया है। मतदान कें द्रों पर सुरक्षा में 

िृहद्ध को भी महहलाओं की बढती भागीदारी का श्ेय क्रदया गया ह ै

2020 से, राजनीहतक दल आय सीमा की आिश्यकताओं को पूरा करन े

िाली महहलाओं को सीधे, हबना शतच नकद हस्तांतरण का िादा करके 

महहला िोटों के हलए प्रहतस्पधाच कर रह ेहैं।निंबर 2024 तक, भारत ने ऐसे 

नकद हस्तांतरण कायचिमों पर अपन ेसकल घरेल ूउत्पाद का 0.6% खर्च 

क्रकया था, हजनसे 134 हमहलयन महहलाओं को लाभ हमला, जो देश की 

लगभग पांर् में से एक ियस्क महहला है। कुछ राज्यों में, कम आय िाली 

महहलाओं को क्रकए जान ेिाल ेये नकद हस्तांतरण राज्य के बजट पर दबाि 

डाल रह ेहैं, जैसे क्रक झारखंड में, जहां यह कायचिम राज्य के कुल व्यय का 

9.2% है। भारत में संघीय शासन प्रणाली ह,ै हजसमें शहियों का 

हस्तांतरण हुआ है। मतदाता राष्ट्रीय संसद के साथ-साथ राज्य 

हिधानसभाओं के र्ुनाि के हलए मतदान करत े हैं। 2012 में, भारत में 

राष्ट्रीय संसद में हनिाचहर्त महहला प्रहतहनहधयों का न्यूनतम प्रहतशत 

10.9% था, जो हंगरी (8.8%), िाजील (9.6%), र्ीन (9.1%) और 

मलेहशया (9.8%) की तुलना में अपेक्षाकृत अहधक है। राजनीहतक 

भागीदारी के व्यापक माप में र्ुनाि लड़ने िाली महहला उम्मीदिारों की 

संख्या और राज्य हिधानसभाओं में महहलाओं की संख्या शाहमल है। हिश्व 

आर्थथक मंर् के िार्थषक िैहश्वक लैंहगक अंतर सूर्कांक अध्ययन के अनुसार, 

जो इस तरह के व्यापक पैमाने पर हिर्ार करता ह,ै भारत कई िषों से 

हिश्व स्तर पर शीषच 20 देशों में स्थान रखता ह,ै और 2013 में 9िें स्थान 

पर रहा - यह स्कोर डेनमाकच , हस्िट्जरलैंड, जमचनी, फ्ांस और यूनाइटेड 

ककगडम की तुलना में भारत की राजनीहतक प्रक्रिया में महहलाओं की 

अहधक भागीदारी को दशाचता है।महहला मतदाताओं की कम भागीदारी को 

दरू करन े के हलए, भारत ने 1994 में संिैधाहनक संशोधनों (73िें और 

74िें) के माध्यम से स्थानीय सरकारों में 33% सीटें महहलाओं के हलए 

आरहक्षत करन ेके हलए कोटा (आरक्षण) स्थाहपत क्रकया। महहला आरक्षण 

हिधेयक (108िां संशोधन) राष्ट्रीय संसद में पेश क्रकया गया ह,ै हजसके 

तहत लोकसभा और हिधानसभा की 33% सीटें महहलाओं के हलए 

आरहक्षत की जाएंगी।यह हिधेयक अभी तक लोकसभा द्वारा पाररत नहीं 

हुआ ह ैऔर कानून के रूप में हस्ताक्षररत नहीं हुआ है। इसी तरह का एक 

हिधेयक, नारी शहि िंदन अहधहनयम , 2023 में लोकसभा और 

राज्यसभा द्वारा पाररत क्रकया गया था, और अब भारत की महहला 

राष्ट्रपहत द्रौपदी मुमूच की सहमहत के हलए लंहबत है।महहलाओं के हलए 

आरक्षण पर र्र्ाच 1920 के दशक में शुरू हुई। यह 1930 के दशक तक 

जारी रही जब तक क्रक हिटेन के साथ शहरी के्षिों में महहलाओं को मतदान 

करन ेकी अनुमहत देन ेके हलए एक समझौता नहीं हो गया। महहलाओं के 

हलए आरक्षण पर र्र्ाच 1974 में भारत में महहलाओं की हस्थहत पर संयुि 

राष्ट्र आयोग द्वारा क्रिर से शुरू की गई , लेक्रकन भारत ने 1994 तक 

स्थानीय सरकार में कोटा पूरी तरह से स्थाहपत नहीं क्रकया। भारत में 

स्थानीय शासी हनकायों को पंर्ायती राज संस्थाएाँ (पीआरआई) कहा 

जाता ह,ै और एक हतहाई सीटें और नेतृत्ि पद महहलाओं के हलए आरहक्षत 

होन े र्ाहहए। आंध्र प्रदेश , हबहार , छत्तीसगढ , झारखंड , केरल, 

महाराष्ट्र , उड़ीसा , राजस्थान , हिपुरा और उत्तराखंड जैसे राज्यों ने 

आरक्षण बढाकर 50% कर क्रदया है। राष्ट्रीय सरकार ने भी पीआरआई में 

आरक्षण का स्तर बढाकर 50% करन ेका प्रस्ताि रखा है। 

महहलाओं के हलए आरहक्षत सीटों को बारी-बारी से आिंरटत क्रकया जाता 

ह ैताक्रक प्रत्येक सीट के आरहक्षत होन ेका समान अिसर सुहनहित हो सके। 

महहला आरक्षण की स्थापना के बाद, महहलाओं की राजनीहतक भागीदारी 

4-5% से बढकर 25-40% हो गई, और लाखों महहलाओं को स्थानीय 

सरकार में नेता के रूप में सेिा करन े का अिसर हमला। ओहडशा , एक 

भारतीय राज्य, ने 73िें संशोधन से पहल ेआरक्षण स्थाहपत क्रकया था और 

1992 में िहााँ 28,069 महहलाएाँ और 1997 में 28,595 महहलाएाँ 

हनिाचहर्त हुईं। िगच भेद इस तथ्य से स्पष्ट होता ह ैक्रक पंर्ायतों में गरीब 

महहलाओं की उपहस्थहत बढ रही ह,ै लेक्रकन उच्च िगच की महहलाएाँ अध्यक्ष 

( सरपंर् ) के रूप में र्ुनी जा रही हैं। हनिाचहर्त पदों में महहलाओं के हलए 

सीटें आरहक्षत करन ेको लेकर चर्ताएं बनी हुई हैं। नेतृत्ि की भूहमकाओं के 

हलए महहलाओं को तैयार करन ेमें प्रहशक्षण का मुद्दा एक बढती हुई चर्ता 

का हिषय बन गया है। तहमलनाडु में यह पाया गया क्रक महहलाओं में 

पंर्ायतों की प्रक्रियाओं को समझन ेके हलए हशक्षा-प्रहशक्षण की कमी है। 

सरकार में महहलाओं की भागीदारी में पररिार की भी महत्िपूणच भूहमका 

होती है। पाररिाररक प्रभाि, हनिाचहर्त महहला अहधकाररयों के हलए 

संपकों के मामले में बाधा या समथचन प्रणाली दोनों का काम कर सकता है। 

पाररिाररक संबंध महहलाओं को राष्ट्रीय और स्थानीय सरकार दोनों स्तरों 

पर हनिाचहर्त पदों के हलए प्रयासरत होन ेमें मदद कर सकत ेहैं। पररिार 

के पुरुष सदस्यों के प्रहतहनहध के रूप में महहलाओं की भूहमका पर चर्ता 

व्यि की गई ह,ै लेक्रकन नीहतगत हनणचयों पर महहलाओं का अभी भी 

महत्िपूणच प्रभाि हो सकता है। महहलाओं के हलए आरक्षण के प्रभाि से 

जल और सड़कों सहहत सािचजहनक िस्तुओं की संख्या में िृहद्ध हुई है। 

पेयजल और सड़क सुधार ऐसे मुद्द ेहैं हजन्हें हनिाचहर्त महहला अहधकारी 

सबसे अहधक बार उठाती हैं। पुरुषों के हलए सबसे महत्िपूणच मुद्द ेसड़कें , 

चसर्ाई, हशक्षा और जल हैं। महहलाए ं चहसा, बाल देखभाल और मातृ 

स्िास्थ्य जैसे ककयाणकारी मुद्दों को भी ध्यान में ला सकती हैं। 

राजनीहतक सक्रियतािाद 

भारत में महहला संगठनों का उदय सिचप्रथम 1900 के दशक के आरंभ में 

और बाद में 1970 के दशक में हुआ, जबक्रक 1950 से 1970 के दशक तक 

इनकी गहतहिहधयााँ सीहमत रहीं।सबसे प्रारंहभक महहला संगठनों में से 

एक, भारत िी महामंडल , का गठन 1910 में हुआ और इसका उद्दशे्य 

महहलाओं को पुरुषों के उत्पीड़न से मुहि क्रदलाना था। पारंपररक रूप से 

महहला संघों की शुरुआत पुरुषों की सहायता से होती थी, हजससे कुछ ही 

महहलाओं को काम और हशक्षा प्राप्त करन ेका अिसर हमलता था, जबक्रक 

पारंपररक लैंहगक भूहमकाओं का हिस्तार सीहमत था।1927 में, अहखल 

भारतीय महहला सम्मेलन (एआईडब्कयूसी) का गठन महहलाओं की हशक्षा 

की िकालत करन े के हलए क्रकया गया था और इसन े 1952 से 1960 के 

बीर् चहद ू संहहता हिधेयकों को पाररत करान े में महत्िपूणच भूहमका 

हनभाई।भारत पर हिरटश औपहनिेहशक शासन के हिरोध में महहलाओं ने 

स्ितंिता आंदोलन में भी सक्रिय भूहमका हनभाई और स्ितंिता के समथचन 

में हिरोध प्रदशचन और सािचजहनक सभाएाँ आयोहजत कीं।क्रकसान रैली में 

महहलाए ं 1970 के दशक में नारीिाद की नई लहर भारत में लैंहगक 

असमानता और हिकास की धीमी गहत के जिाब में उठी थी।भारत में 

महहलाओं की हस्थहत पर सहमहत ने 1974 में एक ररपोटच जारी की, हजसका 

लैंहगक समानता के हलए सक्रियता के पुनरुत्थान में महत्िपूणच प्रभाि पड़ा। 

ररपोटच ने भारत में पुरुषों और महहलाओं के बीर् महत्िपूणच अंतरों को 

उजागर क्रकया, हजसमें चलग अनुपात , मृत्यु दर, रोजगार , साक्षरता और 

िेतन भेदभाि में असमानता शाहमल है। ररपोटच ने भारत में महहलाओं के 

प्रहत जारी भेदभाि को दशाचत ेहुए महहला आंदोलन को बल क्रदया। लैंहगक 

असमानता महहला आंदोलन का कें द्र चबद ु बनी हुई ह,ै हजसमें समान 

नागररक संहहता, महहला आरक्षण हिधेयक और महहलाओं के हखलाि 

यौन चहसा जैसे मुद्दों पर हिशेष जोर क्रदया गया ह ै । भारत में ग्रामीण, 

शहरी, राष्ट्रीय और राज्य स्तर पर अनौपर्ाररक और औपर्ाररक दोनों 

प्रकार के महहला संगठन हिकहसत हुए हैं। भारत में महहला संगठन 

पयाचिरण, गरीबी, सशहिकरण और महहलाओं के हखलाि चहसा जैसे 

हिहभन्न मुद्दों को संबोहधत करत ेहैं।भारत में सबसे प्रमुख महहला संगठनों 

में से एक एआईडब्कयूसी ह,ै हजसकी स्थापना 1927 में भारतीय महहलाओं 

को सशि बनाने और हशहक्षत करन ेपर ध्यान कें क्रद्रत करत ेहुए की गई थी। 

एआईडब्कयूसी के भारत में 100,000 से अहधक सदस्य और 500 शाखाएाँ 

हैं, और इसन े शारदा अहधहनयम , मातृत्ि लाभ अहधहनयम और चहद ू

संहहता हिधेयकों को पाररत करान े में मदद की है।भारतीय महहलाए ं

जमीनी स्तर पर सक्रियता में महत्िपूणच भूहमका हनभाती हैं। 1970 के 

दशक में उभरा हर्पको आंदोलन भारत में महहला आंदोलन की सिलता 

का एक उदाहरण ह,ै क्योंक्रक महहलाओं ने उत्तराखंड में िनों की कटाई का 

हिरोध क्रकया , हजससे के्षि का संरक्षण हुआ।भारतीय स्ितंिता के बाद से, 

महहला संगठनों ने महहलाओं के प्रहत चहसा के मुद्दों पर ध्यान कें क्रद्रत क्रकया 

है। महहला आंदोलनों ने बलात्कार, महहला मृत्य ुदर, कन्या भ्रूण हत्या , 

दहेज हत्या, सती प्रथा और घरेल ूदवु्यचिहार पर ध्यान कें क्रद्रत क्रकया ह ै । 

1972 में मथुरा बलात्कार कांड , 1979 में तरचिदर कौर की दहजे हत्या, 

1987 में सती प्रथा से रूप कंिर की मृत्यु, 1992 में भंिरी देिी के साथ 

सामूहहक बलात्कार और 2012 में नई क्रदकली सामूहहक बलात्कार कांड 
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जैसी िासक्रदयों ने आंदोलन को बलात्कार पर कें क्रद्रत रखा ह ैऔर स्थानीय 

और राष्ट्रीय स्तर पर कई महहला संगठनों को जन्म क्रदया है।महहलाओं के 

संिैधाहनक अहधकार 

:भारत का संहिधान संसदीय शासन प्रणाली स्थाहपत करता ह ैजो सभी 

नागररकों को मतदान करन,े पद धारण करने, बोलन ेकी स्ितंिता, सभा 

करन े की स्ितंिता और संघ बनान े के अहधकार की गारंटी देता है।  

संहिधान चलग, िगच, मानि तस्करी और जबरन श्म के आधार पर 

भेदभाि को प्रहतबंहधत करता ह ैऔर यह अहनिायच करता ह ैक्रक हनिाचहर्त 

पद महहलाओं के हलए आरहक्षत हों।भारत में महहलाओं की राजनीहतक 

भागीदारी  एक प्रमुख लोकतांहिक हिरोधाभास को उजागर करती है। 

र्ुनािी भागीदारी में िृहद्ध आनुपाहतक  राजनीहतक प्रहतहनहधत्ि  या 

हनणचय लेन े की शहि में तब्दील नहीं हुई ह ै  । यह अंतर संरर्नात्मक 

बाधाओं और साथचक सुधारों की आिश्यकता की ओर लगातार ध्यान 

आकर्थषत करता है। 

भारत में मतदान के मामले में लैंहगक समानता लगभग हाहसल हो र्ुकी ह,ै 

लेक्रकन संरर्नात्मक, संस्थागत और सामाहजक-सांस्कृहतक बाधाओं के 

कारण हिधानसभाओं में महहलाओं का प्रहतहनहधत्ि अभी भी कम है। 

इस अंतर को पाटन े के हलए आरक्षण नीहतयों का प्रभािी कायाचन्ियन, 

पाटी स्तर पर सुधार और हनणचय लेन ेमें महहलाओं की साथचक भागीदारी 

सुहनहित करन ेके हलए बाधाओं को दरू करना आिश्यक है। 

•भारतीय राजनीहत में महहलाओं की ितचमान हस्थहत क्या ह?ै 

मतदाताओं के रूप में:  हपछल े छह दशकों में, मतदान में लैंहगक अंतर  

लगातार कम हुआ ह ै , जो भारत के र्नुािी पररदशृ्य में एक गहन 

पररितचन का संकेत देता है। 

1967 के लोकसभा र्ुनाि में  , पुरुषों का मतदान प्रहतशत 66.7%  और 

महहलाओं का मतदान प्रहतशत  55.5%  था  , जो 11.2% अंकों का अंतर 

था  , जो  कम साक्षरता और सीहमत गहतशीलता जैसी संरर्नात्मक 

बाधाओं के कारण  1971 में  थोड़ा बढकर  11.8 अंक हो गया। समय के 

साथ,  हशक्षा, जागरूकता, राजनीहतक पहुरं् और गहतशीलता में सुधार के 

साथ , यह अंतर लगातार कम होता गया और  2014 तक लगभग 1.5 

प्रहतशत अंक तक पहुंर् गया ।  2019 और  2024 दोनों आम र्ुनािों में ,  

महहलाओं ने पुरुषों के लगभग समान दर से मतदान क्रकया (लगभग 

66%)।  1980 के दशक से लेकर अब तक हुए कई राज्य हिधानसभा 

र्ुनािों में महहला मतदाताओं की भागीदारी पुरुष मतदाताओं की 

भागीदारी से भी अहधक रही है। 

राजनीहतक अहभयान:  हालांक्रक पुरुषों और महहलाओं के बीर् मतदान 

लगभग बराबर हो गया ह,ै  क्रिर भी अहभयान स्तर पर भागीदारी में 

लैंहगक अंतर क्रदखाई देता ह ै। 

2009 और 2024 के बीर्  , र्ुनािी सभाओं और रैहलयों में महहलाओं की 

उपहस्थहत  9% से बढकर लगभग 16% हो गई , जबक्रक जुलूसों और घर-

घर जाकर प्रर्ार करन ेमें भागीदारी  5-6% से बढकर लगभग 11% हो 

गई , क्रिर भी  पुरुषों की भागीदारी लगभग दोगुनी बनी हुई है। 

प्रहतहनहध के रूप में:  ररकॉडच संख्या में मतदान करन ेके बािजदू, महहलाएं 

बड़ ेपैमान ेपर सत्ता के गहलयारों से बाहर बनी हुई हैं। 

18  िीं लोकसभा में केिल 74 महहला सांसद हैं (543 सीटों में से 13.6%) 

।  यह 17 िीं  लोकसभा  की तुलना में हगरािट ह ै , हजसमें 78 महहला 

सांसदों (14.4%) के साथ अब तक का सबसे अहधक प्रहतहनहधत्ि दजच 

क्रकया गया था। भारत के आंकड़ ेिैहश्वक औसत लगभग 26% से कम हैं। 

Table 1 : Women representation in Lok Sabha ( 1951-2024) 

Number Year In Number In percentage 

1th 1951 22 5% 

2nd 1957 22 5% 

3rd 1962 31 6% 

4th 1967 29 6% 

5th 1971 28 5% 

6th 1977 19 4% 

7th 1980 28 5% 

8th 1984 43 8% 

9th 1989 29 6% 

10th 1991 39 7% 

11th 1996 40 7% 

12th 1998 43 8% 

13th 1999 49 9% 

14th 2004 45 8% 

15th 2009 59 11% 

16th 2014 65 12% 

17th 2019 78 14% 

18th 2024 74 13.6% 

Sourcer : Election Commission of India 

Table 2: Women Representation in Rajya Sabha (1952-2024) 

Year of Election In Numbers In Percentage 

1952 15 6.9% 

1954 17 7.8% 

1956 20 8.6% 

1958 22 9.5% 

1960 24 10.2% 

1962 18 7.2% 

1964 21 8.9% 

1966 23 9.8% 

1968 22 9.6% 

1970 14 5.8% 

1972 18 7.4% 

1974 18 7.5% 

1976 24 10.1% 

1978 25 10.2% 

1980 29 12% 

1982 24 10.1% 

1984 24 10.3% 

1986 28 11.5% 

1988 25 10.6% 

1990 24 10.3% 

1992 17 7.2% 

1994 2 8.3% 

1996 19 7.8% 

1998 19 7.7% 

2000 22 9% 

2002 25 10.2% 

2004 28 11.4% 

2006 25 10.2% 

2008 24 9.8% 

2010 27 11% 

2012 26 10.6% 

2014 31 12.7% 
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2016 27 11% 

2018 28 11.4% 

2020 25 10.2% 

2022 29 12% 

2024 31 13% 

राज्य हिधानसभाओं में महहलाओं का औसत प्रहतहनहधत्ि  हनराशाजनक 

रूप से 9% से 10% के आसपास बना हुआ है। जमीनी स्तर पर 

सकारात्मक पहल ूबना हुआ ह,ै जहां  पंर्ायती राज संस्थानों (पीआरआई) 

के तहत आरक्षण प्रािधानों  द्वारा समर्थथत  स्थानीय स्िशासन संस्थानों में 

महहलाओं की प्रहतहनहध संख्या 44% से अहधक ह ै । महहलाओं की 

राजनीहतक भागीदारी को कौन सी बाधाएं सीहमत करती हैं? 

°संस्थागत और संरर्नात्मक बाधाएं:  राजनीहतक दल प्रमुख अिरोधक के 

रूप में कायच करत ेहैं और अक्सर  "जीतने की क्षमता" का हिाला देत ेहुए 

महहलाओं को रटकट देन ेसे इनकार करत ेहैं , इसके बािजदू क्रक इस बात के 

प्रमाण हैं क्रक महहला उम्मीदिारों की सिलता दर अक्सर तुलनीय या 

उससे अहधक होती है। 

उम्मीदिारों का र्यन और पाटी संबंधी हनणचय  पुरुष-प्रधान अनौपर्ाररक 

नेटिकच  के भीतर होत ेहैं, हजससे नेतृत्ि की भूहमकाओं तक महहलाओं की 

पहुंर् सीहमत हो जाती है। हनिाचहर्त होन ेपर भी, महहलाओं को अक्सर   

गृह मामलों या रक्षा जैसे महत्िपूणच हिभागों के बजाय "नरम मंिालय" 

(जैसे, महहला एि ंबाल हिकास, संस्कृहत) सौंपे जात ेहैं। 

आर्थथक बाधाएं:  र्ुनािी राजनीहत  अत्यहधक पूंजी-प्रधान ह ै , हजससे 

महहलाओं के हलए नुकसान की हस्थहत पैदा होती ह,ै हजनकी आमतौर पर  

संपहत्त, धन और र्ुनाि प्रर्ार के हित्तपोषण तक कम पहुंर् होती ह ै । 

राजनीहतक र्ंदा देन े िाल े नेटिकच  और  र्ुनािी अहभयानों का समथचन 

करन ेिाल ेव्यािसाहयक हित्तपोषण समूहों से महहलाओं को अक्सर बाहर 

रखा जाता ह ै । 

सामाहजक-सांस्कृहतक और हपतृसत्तात्मक बाधाएं:  हपतृसत्तात्मक मानदंड 

समाज को  सािचजहनक (पुरुष) और हनजी (महहला) के्षिों में हिभाहजत 

करना जारी रखते हैं , हजससे महहलाओं को राजनीहत में प्रिेश करन े से 

हतोत्साहहत क्रकया जाता ह ै अिैतहनक देखभाल कायच और घरेल ू

हजम्मेदाररयों का बोझ राजनीहतक   गहतहिहधयों के हलए समय सीहमत 

कर देता है। कुछ मामलों में,  परोक्ष प्रहतहनहधत्ि  होता ह ै(जैसे,  सरपंर् 

पहत की  प्रथा), जहां पुरुष ररश्तेदार हनिाचहर्त महहला प्रहतहनहधयों को 

प्रभाहित या हनयंहित करत ेहैं। 

प्रहतकूल राजनीहतक िातािरण:  राजनीहत में चहसा, धमकी और 

अपराधीकरण की मौजूदगी   महहलाओं की भागीदारी को हतोत्साहहत 

करती है। महहला राजनेताओं को अक्सर  लैंहगक हमलों, र्ररि हनन और 

ऑनलाइन उत्पीड़न का सामना करना पड़ता ह ै , हजसमें धमक्रकयां और 

हडहजटल दवु्यचिहार शाहमल हैं, जो राजनीहतक भागीदारी के हलए 

मनोिैज्ञाहनक बाधाएं पैदा करत ेहैं। 

क्षमता और राजनीहतक गहतहिहधयों में कमी:  महहलाओं को अक्सर  छाि 

संघों और कायचकताच नेटिकच  जैसी पारंपररक राजनीहतक गहतहिहधयों से 

बाहर रखा जाता ह,ै  और मागचदशचन और नेतृत्ि प्रहशक्षण की कमी उनकी  

राजनीहतक क्षमता को सीहमत करती ह,ै हजससे कभी-कभी शासन में पुरुष 

ररश्तेदारों पर हनभचरता पैदा होती है। र्ुनािी प्रणाली और पदस्थ नेताओं 

के हलए बाधाएं:  िस्टच  -पास्ट-द-पोस्ट (एिपीटीपी)  र्ुनािी प्रणाली 

पार्टटयों को "सुरहक्षत" उम्मीदिारों को मैदान में उतारन े के हलए 

प्रोत्साहहत करती ह,ै जो आमतौर पर मजबतू स्थानीय नेटिकच  िाल ेपुरुष 

मौजूदा नेता होत ेहैं। 

र्ूंक्रक अहधकांश सीटें पहल े से ही पुरुषों के पास हैं, इसहलए  मौजूदा 

पदाहधकारी होन े का लाभ  नए उम्मीदिारों के हलए अिसरों को और 

सीहमत कर देता ह,ै हजससे र्ुनाि लड़ने और जीतने की महहलाओं की 

संभािनाओं पर असमान रूप से प्रभाि पड़ता है। 

•भारत में महहलाओं की राजनीहतक भागीदारी को बढािा देन े के हलए 

क्या-क्या पहलें की जा रही हैं? 

स्थानीय शासन के हलए संिैधाहनक प्रािधान:  73  िें और 74िें 

संिैधाहनक संशोधन (1992) ने पंर्ायती राज संस्थानों (पीआरआई)  और  

शहरी स्थानीय हनकायों (यूएलबी)  में  महहलाओं के हलए 33% आरक्षण  

अहनिायच कर क्रदया  ।  20 से अहधक  राज्यों  (जैसे हबहार, मध्य प्रदेश, 

केरल और गुजरात) ने कोटा बढाकर  50% कर क्रदया ह ै। पररणामस्िरूप, 

भारत में अब   स्थानीय स्तर पर 14 लाख से अहधक हनिाचहर्त महहला 

प्रहतहनहध हैं। नारी शहि िंदन अहधहनयम, 2023:  संहिधान (106िां 

संशोधन) अहधहनयम, 2023 लोकसभा और राज्य हिधानसभाओं  में  

महहलाओं के हलए 33% आरक्षण  प्रदान करता ह ै  । इसका कायाचन्ियन 

2027 की जनगणना  और  पररसीमन के बाद  शुरू होगा  और यह 

प्रािधान  15 िषों तक लाग ूरहगेा । 

भारत हनिाचर्न आयोग (ईसीआई) की पहल:  एसिीईईपी (व्यिहस्थत 

मतदाता हशक्षा और र्ुनािी भागीदारी)  कायचिम लहक्षत अहभयानों के 

माध्यम से जागरूकता को बढािा देता ह ै और महहलाओं की मतदान 

भागीदारी को बढाता है। 

आरामदायक और सुरहक्षत मतदान िातािरण बनान ेके हलए पूरी तरह से 

महहलाओं द्वारा संर्ाहलत "सखी" या गुलाबी मतदान कें द्रों की शुरुआत की 

गई ह ै  । हिशेष मतदाता पंजीकरण अहभयान  पहली बार मतदान करन े

िाली महहला मतदाताओं और हििाह के बाद प्रिास करन े िाली 

महहलाओं पर कें क्रद्रत होत ेहैं। 

क्षमता हनमाचण और नेतृत्ि प्रहशक्षण: पंर्ायती राज मंिालय और  राष्ट्रीय  

महहला आयोग (एनसीडब्कय)ू  हनिाचहर्त महहला प्रहतहनहधयों के हलए 

प्रहशक्षण कायचिम आयोहजत करत ेहैं। ये कायचिम शासन, हित्तीय प्रबधंन 

और हिधायी प्रक्रियाओं में कौशल हिकहसत करत ेहैं  राजनीहतक दल स्तर 

की पहल:  कुछ दलों ने स्िेच्छा से उम्मीदिारों में महहलाओं के 

प्रहतहनहधत्ि को बढाया है। उदाहरण के हलए, तृणमूल कांग्रेस (टीएमसी)  

और  बीज ूजनता दल (बीजेडी) जैसी पार्टटयों  ने  र्ुनािों में महहलाओं को 

33% या उससे अहधक रटकट  आिंरटत क्रकए हैं  । 

स्िय ं सहायता समूहों (एसएर्जी) की भूहमका:  आजीहिका हमशनों के 

अंतगचत महहला  स्िय ंसहायता समूह  नेतृत्ि हिकास के हलए मंर् के रूप 

में कायच करत ेहैं। स्िय ंसहायता समूहों में भागीदारी से  हित्तीय स्ितंिता, 

सािचजहनक भाषण कौशल और सामूहहक हनणचय लेन ेकी क्षमता में सुधार 

होता ह ै , हजससे महहलाओं को स्थानीय राजनीहत में प्रिेश करन ेके हलए 

प्रोत्साहन हमलता है। 

•महहलाओं की राजनीहतक भागीदारी को मजबूत करन े के हलए कौन से 

उपाय क्रकए जा सकत ेहैं? 

लोक प्रहतहनहधत्ि अहधहनयम (आरपीए), 1951 में कानूनी संशोधन:  

राजनीहतक दलों के पंजीकरण और मान्यता को  महहलाओं के हलए लाग ू

करन ेयोग्य आंतररक दलीय कोटा पर सख्ती से हनभचर बनाना ।  पार्टटयों 

को अपन ेसंगठनात्मक पदों (संसदीय बोडच, कें द्रीय र्ुनाि सहमहतयां) में से 

कम से कम 33% पद महहलाओं के हलए आिंरटत करन े होंगे। र्ुनािी 

भ्रष्टार्ार  की कानूनी पररभाषा को  अद्यतन क्रकया जाना र्ाहहए। महहला 

उम्मीदिारों की छहि खराब करना  , चलग-आधाररत डीपिेक  का 

इस्तेमाल  और हडहजटल माध्यम से महहला-द्वषे को हहथयार बनाकर 

उसका दरुुपयोग करना, इन सभी को स्पष्ट रूप से भ्रष्टार्ार की श्ेणी में 

रखा जाना र्ाहहए, हजसके पररणामस्िरूप दोषी उम्मीदिार को तत्काल 

अयोग्य घोहषत क्रकया जा सके। दो सदस्यीय हनिाचर्न के्षिों का पुनरुद्धार:  

भारत ने 1952 और 1957 के र्ुनािों में दो सदस्यीय हनिाचर्न के्षिों का 

सिलतापिूचक उपयोग क्रकया।  एकल-सदस्यीय आरहक्षत सीटों के रोटेशन 

के बजाय, र्ुचनदा हनिाचर्न के्षि दो प्रहतहनहधयों - एक पुरुष और एक 

महहला - का र्ुनाि कर सकत ेहैं।  इससे पार्टटयों को हर के्षि में स्थाहपत 

पुरुष नेताओं को हिस्थाहपत क्रकए हबना महहला नेतृत्ि हिकहसत करन ेके 

हलए मजबूर होना पड़ता है। सटीक हित्तीय इंजीहनयररग:  र्ुनाि आयोग 

चलग के आधार पर र्ुनािी खर्च की सीमा में संशोधन कर सकता है। 

यक्रद र्ुनािी ट्रस्टों और कॉपोरेट दानदाताओं का दान हिशेष रूप से 

महहला उम्मीदिारों या महहला राजनीहतज्ञों के हलए क्षमता-हनमाचण 

कायचिमों के हलए हनधाचररत क्रकया जाता ह,ै तो उन्हें बढी हुई कर छूट दी 

जा सकती है। कानूनी रूप से "प्रहतहनहध" (सरपंर् पहत) की प्रथा को 

समाप्त करना:  ग्राम पंर्ायत हनहध के हलए आधार-चलक्ड बायोमेरट्रक 

प्राहधकरण को अहनिायच करके जमीनी स्तर के प्रहतहनहधत्ि को मजबूत 

क्रकया जा सकता ह ै ,  यह सुहनहित करत ेहुए क्रक केिल हनिाचहर्त महहला 

प्रहतहनहध ही हित्तीय हनयंिण का प्रयोग करे, हजससे पुरुष ररश्तदेारों 

द्वारा प्रहतहनहध शासन को रोका जा सके। 

छाया मंहिमंडलों को औपर्ाररक रूप देना:  हिपक्ष को "छाया मंहिमंडल" 

प्रणाली (जो हिटेन में आम ह)ै को संस्थागत रूप देन ेके हलए प्रोत्साहहत 

क्रकया जाना र्ाहहए। 
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शीषच छाया हिभागों में महहलाओं को अहनिायच रूप से हनयुि करन ेसे उन्हें 

सदन में हित्त और रक्षा पर बहस करन े की अनुमहत हमलती ह,ै हजससे 

गंभीर प्रशासकों के रूप में उनकी दशृ्यता और सािचजहनक हिश्वसनीयता 

का हनमाचण होता है। 

 हनष्कषच 

भारत में महहलाए ं  मूक मतदाता होन ेसे आग ेबढकर सक्रिय राजनीहतक 

भागीदार बन गई हैं , जो जमीनी स्तर पर मजबूत लोकतंि को दशाचता है। 

हालांक्रक, िास्तहिक प्रगहत के हलए केिल मतदान तक सीहमत न रहकर  

अहधक प्रहतहनहधत्ि और हनणचय लेन ेकी शहि प्राप्त करना आिश्यक ह ै। 

इसके हलए  नारी शहि िंदन अहधहनयम का प्रभािी कायाचन्ियन, पाटी 

स्तर पर सुधार और संरर्नात्मक एि ंहपतृसत्तात्मक बाधाओं को दरू करना 

अहनिायच ह,ै हजससे समािेशी शासन और एक हिकहसत भारत के हलए 

महहलाओं का नेतृत्ि आिश्यक हो जाता ह ै  ।लैंहगक समानता पर क्रकसी 

भी र्र्ाच के हलए महहलाओं की राजनीहतक भागीदारी का मूकयांकन 

अत्यंत महत्िपूणच है। ऐहतहाहसक रूप से, राजनीहत में महहलाओं की 

भागीदारी स्ितंिता आंदोलन, सामाहजक आंदोलन और नारीिादी 

आंदोलनों जैसी गैर-पारंपररक राजनीहत तक ही सीहमत रही है। लेक्रकन, 

पारंपररक र्ुनािी राजनीहत में उनकी भागीदारी अनुपातहीन रही ह,ै 

हजसके कारण ि े राजनीहतक नेतृत्ि की भूहमका से िंहर्त रही हैं। 

महहलाओं की अपयाचप्त राजनीहतक भागीदारी के मुख्य कारण 

हपतृसत्तात्मक और सांस्कृहतक बंधन, राजनीहत का अपराधीकरण, आर्थथक 

हपछड़ापन, र्ुनािी राजनीहत में प्रिेश की उच्च लागत और हनम्न 

सामाहजक सम्मान रह े हैं। महहलाओं की राजनीहतक भागीदारी उस 

सामाहजक-सांस्कृहतक पररिशे से भी प्रभाहित होती ह ैहजससे िे संबंहधत 

हैं। िषच 1991 आर्थथक उदारीकरण और योग्यता-आधाररत व्यिस्था की 

शुरुआत का प्रतीक था, हजसन ेमहहलाओं को आत्महनभचर बनने में मदद की 

और प्रहतमान महहला हिकास से महहला सशहिकरण की ओर 

स्थानांतररत हो गया। 73िें संिैधाहनक संशोधन अहधहनयम ने जमीनी 

स्तर की राजनीहत में लैंहगक समानता सुहनहित करन े में महत्िपूणच 

भूहमका हनभाई।         
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